REMUNERACAO

Um dos elementos centrais da relagdo de trabakhmierosidade, que se manifesta
através do recebimento pelo trabalhador de paroetidisutivas da prestagéo de servico.
A totalidade dessa contraprestacéo, de caratebetoo, pelo servico prestado, da-se o
nome deremuneracdo.A legislacdo brasileira faz uma distincdo ensadario e
remuneracap por meio da qual conceitua o primeiro como tameste as verbas de
natureza econdmica pagas diretamente pelo empregedimo contraprestacdo do
servico, ao passo que o termemuneragdoabrangeria todas as parcelas de carater
econdbmico auferidas pelo trabalhador, inclusiveobtdas de terceiros, como as
gorjetas (Art. 457, da CLT — Consolidacéo das deidrabalho). Assim, pode-se dizer
que remuneracdoé um género no quaalario apresenta-se como espécie. Porém,
verifica-se 0 uso indiscriminado e sem precisaoceibnal das expresséasilario e
remuneracagara designar o mesmo fendémeno e tal imprecisaddugar até mesmo
em dispositivos de lei e da propria Constituicadefal. O Art. 7°, VI, e Art. 37, XV,
ambos da Constituicdo Federal, consagraram o piinda irredutibilidade do salario e
dos vencimentos respectivamente. Mas, em ambosasss,crefere-se o legislador
constituinte a garantia do empregado (setor priv@ddo servidor (setor publico) de
preservarem a integridade de suas remuneracoeanhito do servico publico, o termo
remuneracao também é utilizado para designar @&l@grbas recebidas pelo servidor,
inclusos o0 vencimento béasico, as vantagens, odoadis, as gratificacdes, dentre
outros. Também em relacdo ao servico publico, ha ambiguidade na utilizacdo das
expresséegemuneracae vencimento® muitos as enxergam como sinénimos. Porém,
em regra, o termgencimento® utilizado para designarssma do vencimento basico
com o valor global das vantagens permanentes eigjesa passo quesmuneracao
apresenta-se como a totalidade das espécies pessivieagamento devido ao servidor

publico.
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